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	Zufriedenstellen
	Eng einbinden

	
Hoher Einfluss – geringes Interesse: Stakeholder mit hohem Einfluss, aber geringem Interesse an Details. Informieren Sie sie über wesentliche Entwicklungen, ohne sie zu überladen.







	
Hoher Einfluss – hohes Interesse: Dies sind Ihre wichtigsten Stakeholder. Sie haben erheblichen Einfluss und großes Interesse am Ergebnis. Binden Sie sie aktiv in Entscheidungsprozesse ein, gehen Sie auf ihre Bedenken ein und halten Sie sie über den Fortschritt auf dem Laufenden.










	Monitor
	Informieren

	
Geringer Einfluss – geringes Interesse: Stakeholder mit minimalem Einfluss und Interesse. Überwachen Sie ihre Bedürfnisse, aber investieren Sie nicht zu viele Ressourcen in die Kommunikation, es sei denn, ihre Rolle ändert sich.









	
Geringer Einfluss – hohes Interesse: Diese Stakeholder sind sehr am Projekt interessiert, haben jedoch wenig direkten Einfluss. Versorgen Sie sie regelmäßig mit Informationen, um ihr Engagement aufrechtzuerhalten und auf wichtige Anliegen einzugehen.
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